Nous recrutons !
Adjoint(e) a la direction générale et artistique

La Troupe est a la recherche d’une personne passionnée, créative et organisée pour se
joindre a son équipe !

Un poste unique, évolutif sur un an et demi, qui ménera éventuellement a remplacer
la direction générale. Une occasion exceptionnelle pour quelqu’un qui souhaite batir une
carriere dans les arts de la scéne.

Profil recherché

Tu es quelqu’un qui :

v/ Aime travailler en équipe

v/ A un sens artistique développé

v A envie de créer, developper et innover

v Possede des compétences administratives

v Fait preuve de leadership et d’autonomie

V' A de I’expérience dans les arts de la scéne (théatre, musique ou disciplines connexes)

Travail demandé (volet artistique)

« Développer et soutenir les activités de I’Ecole des arts

o Contribuer a la programmation triennale de la Troupe

o Participer a la création et au développement de projets artistiques

o Explorer la création de textes et la mise en scene (formation possible)
o Contribuer a la création vidéo pour nos spectacles et communications
o Création de publications pour les réseaux sociaux

Travail demandé (volet administratif)

« Rédaction, révision et mise en page de documents (communiqués, rapports,
budgets, etc.)

o Gestion quotidienne du bureau et coordination des rencontres

o Collaboration aux demandes de financement

o Gestion des réseaux sociaux et communications numeériques

o Coordination des bénévoles

e Gestion de la billetterie (Radium)

e Promotion et gestion de la location des locaux



Exigences

o Expérience en arts de la scéne

o Compétences en gestion administrative et organisationnelle

« Aptitude a développer et structurer des projets artistiques

o Capacité a assumer progressivement des responsabilités de direction
o Excellentes compétences rédactionnelles

« Connaissances en communication numérique

« Disponibilité occasionnelle soirs et fins de semaine

Atouts

« Expérience en recherche de financement

o Connaissance du milieu artistique et des programmes de subventions
« Expérience en coordination de bénévoles

o Compétences de base en vidéo ou multimédia

e Maitrise d’outils bureautiques (Suite Office, Excell, Google...)

Intéressé(e) ? Dépose ton CV !

(s Ecris-nous ou envoie ta candidature & : ¢_ouvert@cablevision.qc.ca
(7 Date limite : fin avril (recevoir CV)

(7 Salaire débutant a 22%/hr + av. sociaux (Ajustement selon expérience et compétences
du candidat)
(zDébut de I’emploi : septembre 2026

Viens mettre ton talent au service de la création.
Joins-toi a la Troupe pour faconner I’avenir artistique de notre communauté !



